1. Ganed ac addysgwyd Syr David yn Lerpwl; enillodd radd yn Sheffield
mewn Gweinyddiaeth Gyhoeddus, ac wedyn Radd Meistr mewn
Gwyddorau Cymdeithasol ym Mhrifysgol Birmingham (INLOGOQOV).

2. Mae’n Gymrawd Anrhydeddus o Brifysgol John Moores Lerpwl, yn
Gymrawd o Brifysgol Lerpwl, yn gyn Gymrawd Gwadd o Athrofa
Technoleg Brenhinol Melbourne, Awstralia, yn Gydymaith y Sefydliad
Rheolwyr Siartredig, yn Gymrawd o Gymdeithas Frenhinol y
Celfyddydau, yn un o Ymddiriedolwyr Ymddiriedolaeth y Faenol, ac yn
aelod o fwrdd yr Athrofa Ewropeaidd dros Faterion Trefol ym
Mhrifysgol John Moores Lerpwl.

3. Mae Syr David yn Gadeirydd Awdurdod lechyd Strategol Gogledd
Orllewin Lloegr ac mae ganddo amrywiaeth o gyfrifoldebau
cyhoeddus a phreifat eraill, gan gynnwys cynghori Uned Strategaeth y
Prif Weinidog a gweithredu fel aelod o Banel Cynhyrchiant
Gwasanaethau Cyhoeddus Trysorlys EM. Syr David oedd Prif
Weithredwr Cyngor Dinas Lerpwl rhwng 1999 a 2006. Cyn hynny
roedd yn Brif Weithredwr Cyngor Bwrdeistref Metropolitanaidd
Knowsley. Roedd yn Brif Weithredwr Cwmni Diwylliant Lerpwl, yn
aelod o fwrdd Partneriaeth Mersi, yn Gadeirydd Grwp Partneriaeth
Lerpwl, yn Gadeirydd SOLACE Enterprises, yn Gyn Lywydd
Cymdeithas y Prif Weithredwyr Awdurdodau Lleol, yn gynghorydd i
Uned Gyflwyno'’r Prif Weinidog, yn Gyfarwyddwr Anweithredol Bwrdd
Rheoli Troseddwyr Cenedlaethol yr Ysgrifennydd Cartref (Carchardai,
y Gwasanaeth Prawf a Chyfiawnder leuenctid yn Lloegr a Chymru) ac
yn aelod o fwrdd Cyngor yr Amgueddfeydd, Llyfrgelloedd ac Archifau.

4. Cafodd Syr David gymorth gan dim o swyddogion o Uned Strategaeth
y Prif Weinidog a’r Adran Gwaith a Phensiynau:

Stephen Muers (Arweinydd Tim), Uned Strategaeth y Prif Weinidog
Peter Brant, Uned Strategaeth y Prif Weinidog

Gavin Lambert, Uned Strategaeth y Prif Weinidog
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Abigail Plenty, Uned Strategaeth y Prif Weinidog
Francesca Sainsbury, Uned Strategaeth y Prif Weinidog
Karen Saunders, Yr Adran Gwaith a Phensiynau

Mark Turner, Yr Adran Gwaith a Phensiynau

5. Ymgynghorodd Syr David yn rheolaidd & Grivp Cynghori, a oedd yn
cynnwys swyddogion y llywodraeth ac ymgynghorwyr o’r Adran
Gwaith a Phensiynau, Trysorlys EM, yr Adran Addysg a Sgiliau, yr
Adran Materion Cyfansoddiadol a Rhif 10 Stryd Downing. Cadeiriwyd
y Grwp Cynghori gan yr Arglwydd Hunt o Kings Heath, yr Is-
Ysgrifennydd Seneddol dros Waith a Phensiynau.

6. Mae amcangyfrif o gyfanswm costau’r prosiect ailgynllunio rhwng mis
Chwefror 2006 a mis Gorffennaf 2006 fel a ganlyn:

Cost amser Syr David Henshaw £65,000

Cost treuliau Syr David Henshaw £10,000

Cost staffio’r tim Ailgynllunio, gan £200,000
gynnwys treuliau

Costau nad ydynt yn gysylltiedig a staff a hyd at £100,000
chyhoeddi

Ymchwil/lymgynghori £50,000

Mae'r ffigurau wedi'u talgrynnu i'r £1,000 agosatf.

7. Mae’r Adran Gwaith a Phensiynau hefyd yn talu costau gorbenion
swyddfa cyffredinol, er enghraifft ystafelloedd a TG. Ni ellir nodi’r
costau hyn yn annibynnol ar gostau rhedeg yr Adran Gwaith a
Phensiynau.
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